Vedtaegter for Ringkgbing Fjord Museer

CVR-nr. 51227611
I henhold til:
Museumsloven, lovbekendtgerelse nr. 358 af 8. april 2014.
Bekendtgerelse nr. 333 af 25. februar 2021 om museer m.v. for modtagere af driftstilskud fra
Kulturministeriet.
Lov nr. 1531 af 21. december 2010 om gkonomiske og administrative forhold
for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet.
Bekendtgarelse nr. 1701 af 21. december 2010 om gkonomiske og administrative forhold for
modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet.
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§ 1 Navn, hjemsted, adresse, ejerforhold, art og status
Ringk;abing Fjord Museer er et statsanerkendt kulturhistorisk museum.
Museet er en selvejende institution med hjemsted i Ringkebing-Skjern Kommune.

Museet har flere besggssteder, magasiner og administrationsbygninger fordelt i kommunen.
Museets postadresse er Bundsbakvej 25, 6900 Skjern.

§ 2 Formal og ansvarsomrade

§ 2.1 Ringkebing Fjord Museers emnefelt er kulturhistorie. Museet er et gkomuseum, og belyser
med udgangspunkt i sit ansvarsomréde samspillet mellem mennesker, kultur og natur, og udvikler
betydning heraf i samspil med verden omkring os.

§ 2.2 Gennem de indbyrdes forbundne opgaver indsamling, registrering, bevaring, forskning og
formidling skal museet, i lokalt, nationalt og globalt perspektiv belyse forandring, variation og
kontinuitet i menneskers livsvilkér fra de aldste tider til nu.

Museet skal aktualisere viden om kultur- og naturhistorie og gore den tilgengelig, relevant og
vedkommende. '

Museet skal udvikle anvendelse og betydning af kulturarv for borgere og samfund.

Museet skal sikre kulturarv for fremtidens anvendelse.

Museet har lang tradition for og skal fortsat belyse landskabets udvikling, det nutidige miljs og
menneskets samspil med naturen.

§ 2.3 Museet skal samarbejde med andre museer om opgaverne navnt i stk. 2. Museets virksomhed
i andre museers geografiske ansvarsomrade skal ske i forstdelse med disse.

§ 2.4 Museets geografiske ansvarsomréde er Ringkebing-Skjern Kommune.

§ 2.5 Museets tidsmaessige ansvarsomrade er kulturarven fra de @ldste tider til nutiden. Det
arkaologiske ansvar varetages i et samarbejde med Vardemuserne i enheden Arkaeologi Vestjylland
(ArkVest).

§ 2.6 Indsamling, registrering, forskning og formidling skal finde sted inden for den geografiske,
tids- og emnemessige afgransning af museets godkendte ansvarsomrade. Museets virksomhed i
andre museers geografiske ansvarsomrade skal ske i forstaelse med disse. Genstande uden
forbindelse til museets ansvarsomrade, skal ikke indlemmes i samlingen, men sgges henvist til et
relevant museum.

§ 2.7 Lokalhistorisk Arkiv for Skjern Sogn drives af Ringkebing Fjord Museer.




§ 3 Grundkapital

§ 3.1 Museets grundkapital bestéar af verdien af de af museet ejede ejendomme samt henszttelser
og indestaender i pengeinstitutter.

§ 4 Heftelse
§ 4.1 Museet kan ikke hefte med andet end sine aktiver.
§ 5 Finansiering

§ 5.1 Museets drift finansieres af tilskud fra Ringkebing-Skjern Kommune, Kulturministeriet og
museets egne indtagter.

§ 5.2 Museet kan modtage tilskud og donationer fra andre offentlige myndigheder, fonde, sponsorer
og privatpersoner m.v., herunder testamentariske donationer og gaver.

§ 5.3 Eventuelle overskud ved museets drift anvendes i overensstemmelse med museets formal, jf. §
2.

§ 6 Samarbejde med andre museer og offentlige myndigheder

§ 6.1 Museet er en del af Danmarks samlede offentlige museumsveesen med deraf folgende
forpligtelser til samarbejde og gensidig bistand.

§ 6.2 Museet samarbejder med andre museer inden for felles arbejdsomréder.

§ 6.3 Museet samarbejder inden for sit ansvarsomrdde med de myndigheder, der varetager fredning
og fysisk planlagning.

§ 6.4 Museet indberetter genstande, kunstvaerker og anden dokumentation til de centrale registre
over kulturhistorie og kunst samt oplysninger til registret over arkeologiske lokaliteter og
fundsteder.

§ 6.5 Museet folger fzlles nationale og internationale standarder og normer for
museumsvirksomhed efter Slots- og Kulturstyrelsens retningslinjer.

§ 6.6 Museets virke omfatter varetagelsen af besggssteder gennem samarbejdsaftaler, driftsaftaler
og administrationsaftaler, fx Kaj Munks Praestegérd i Vederse, Lyngvig Fyr, Naturkraft og
Fiskeriets Hus. Omfanget af aktiviteterne er beskrevet i serskilte aftaler.

§ 7 Bevaring, sikring, udskillelse og kassation mv.

§ 7.1 Museet skal drage omsorg for samlingens forsvarlige opbevaring og nedvendige konservering.

§ 7.2 Museet skal treeffe nedvendige foranstaltninger til beskyttelse af samlingerne mod brand,
vandskade, tyveri og harverk.




§ 7.3 Skader pa samlingerne samt tyveri fra samlingerne skal snarest indberettes til Slots- og
Kulturstyrelsen.

§ 7.4 Udskillelse (herunder kassation) fra samlingerne til andre end statslige og statsanerkendte
museer kan kun ske efter Slots- og Kulturstyrelsens godkendelse.

§ 7.5 Uddeponering fra samlingen til andre end offentlige institutioner kan kun ske efter
godkendelse fra Slots- og Kulturstyrelsen.

§ 7.6 Genstande m.v., der er behaftede med klausuler ma ikke indlemmes i samlingen uden Slots-
og Kulturstyrelsens godkendelse

§ 8 Abningstider og adgangsvilkar

§ 8.1 Museet skal veere tilgengeligt for offentligheden pa forud bekendtgjorte dbningstider, og
abningstidens omfang skal std i rimeligt forhold til museets sterrelse.

§ 8.2 Ud over museets udstillinger er dets samlinger, herunder registre, arkiver, magasinerede
genstande m.v., offentligt tilgeengelige efter forudgaende aftale.

Hvor hensynet til museets meddelere taler derfor, kan optegnelser, fotos m.v. undergives
begransninger i forhold til offenthghedens adgang og brug i overensstemmelse med galdende
lovgivning.

§ 8.3 Museet skal jf. museumsloven vederlagsfrit give adgang til bern og unge under 18 ar. Museet
skal vederlagsfrit give adgang for skoleelever, der besgger museet som led i undervisningen.

§ 8.4. Efter bestyrelsens bestemmelse kan der gives rabatordninger, reduceret entré eller
vederlagsfri adgang til fx samarbejdspartnere, sponsorer, eller medlemmer af museets tilknyttede
stetteforeninger og frivillige.

§ 9 Abenhed og offentlighed

§ 9.1 Museets vedtaegter, strategier og planer samt &rsrapporter (arsberetning og arsregnskab) skal
vere let tilgeengelige for offentligheden pa museets hjemmeside.

§ 10 Museets bestyrelse, sammensatning, udpegning m.v.

§ 10.1 Ringkebing Fjord Museer ledes af en bestyrelse, der er ansvarlig for museets drift.
Bestyrelsen har folgende sammensatning:

2 medlemmer udpeget af byradet for Ringkebing-Skjern Kommune (udpeges hvert 4. ar i lige ar)
1 medlem udpeget af Skjern-Egvad Museumsforening (udpeges i ulige ér)

1 medlem udpeget af Ringkebing Museumsforening (udpeges i lige ér)

1 medlem udpeget af Erhvervsrddet for Ringkebing-Skjern Kommune (udpeges i ulige ér)

1 medlem udpeget af Destination Vesterhavet (udpeges i lige ér)

1 medarbejderreprasentant valgt af personalet ved Ringkebing Fjord Museer (veelges i ulige ar)
2-5 medlemmer udpeget af bestyrelsen pa baggrund af kompetencer der supplerer museets
bestyrelse og direktion indenfor fx virksomheds- eller bestyrelsesledelse, fundraising, turisme,




museums- eller attraktionsudvikling, ekonomi, forskning etc. (pé valg skiftevis lige og ulige &r)

Ved ikrafttreeden af vedtagtsandringer foretages lodtrekning, ift. hvem af de siddende eller netop
udpegede medlemmer der sidder hhv. et eller to &r fra dato, ndr man er blandt de medlemmer, der
udpeges i skiftevis lige eller ulige ar.

§ 10.2 Ved udpegning tilstreebes, at bestyrelsessammensztningen reflekterer principperne i
ligestillingsloven og Kulturministeriets anbefalinger om god ledelse i kulturinstitutioner.

§ 10.3 Bestyrelsen udpeges eller valges for 2 ar. Genudpegning eller genvalg kan finde sted, dog
maksimalt 3 gange, sd man kan sidde i bestyrelsen i maksimalt 8 ar. Byrddsmedlemmer udpeges
hvert 4 ar, og kan sidde i maksimalt 8 ar.

§ 10.4 Bestyrelsen kan valge at fastsatte honorar.

§ 10.5 Medarbejderrepraesentanten valges ved flertalsafgerelse ved stemmeafgivelse pa valgdagen,
der annonceres minimum med 14 dages varsel.

Reprasentanten velges blandt museets medarbejdere. For at vere stemmeberettiget skal man vare
ansat pa kontrakt af minimum 9 mdrs. varighed ved museet.

For at vaere valgbar skal man have varet ansat minimum 9 mdr. i fast, ordineer fuldtidsansattelse
(min. 32 timer) ved museet.

Bestyrelsen kan dispensere for dette forhold, hvis en deltidsansat eller fleksjobansat gnsker at stille
op.

Medarbejderreprasentanten kan ikke udpeges som forperson, nastforperson eller indga i
forretningsudvalget.

§ 10.6 Bestyrelsen konstituerer sig med forperson og nestforperson senest i januar maned.
Forpersonen og nastforpersonen valges blandt bestyrelsens 9-12 medlemmer af den samlede
bestyrelse pa baggrund af kompetencer.

§ 10.7 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af bestyrelsens medlemmer er til
stede.

§ 10.8 Beslutninger, der traffes ved afstemning, afgeres ved simpelt flertal blandt de
tilstedevaerende bestyrelsesmedlemmer. Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.
Museets vedtegter savel som andringer heri skal vedtages af et kvalificeret flertal, dvs. mindst
halvdelen plus én af antallet af bestyrelsesmedlemmer. Det samme gelder beslutning om opher af
museet.

§ 10.9 Bestyrelsen atholder minimum fire bestyrelsesmeder om &ret. Ekstraordinert
bestyrelsesmade kan indkaldes af formanden eller nar 3 medlemmer egnsker det.

§ 10.10 Bestyrelsen fastsatter selv sin forretningsorden, der skal godkendes af den samlede
bestyrelse. Bestyrelsen kan nedsatte et forretningsudvalg, der som minimum bestar af forperson og
nastforperson. Forretningsudvalget kan suppleres af 1-2 bestyrelsesmedlemmer.

§ 10.11 Museets virksomhed er underlagt museumsloven og lov om gkonomiske og administrative
forhold for modtagere af drifistilskud fra Kulturministeriet med tilherende bekendtgerelser.




§ 10.12 Ved udpegning til museets bestyrelse kan vaegtes kompetencer indenfor de
erhvervsdrivende fonde og institutioner, som museet har driftsaftaler med.

§ 11 Ledelse og svrige personale

§ 11.1 Museet skal have et personale, der i omfang og sammensatning stir i et rimeligt forhold til
museets storrelse, gkonomi, ansvarsomrade og opgaver.

§ 11.2 Museet skal have faguddannet personale, der modsvarer museets ansvarsomrade og opgaver.
§ 11.3 Bestyrelsen skal ansatte en leder til at forestd museets daglige drift.

§ 11.4 Det péhviler bestyrelsen at holde Slots- og Kulturstyrelsen underrettet om, hvem der
varetager den daglige ledelse af museet.

§ 11.5 Museets leder har inden for de af bestyrelsen vedtagne rammer med tilherende budget det
museumsfaglige og ledelsesmassige ansvar for museets samlede virksomhed.

§ 11.6 Museets leder er med ansvar over for bestyrelsen ansvarlig for forvaltningen af museets
indtaegter og udgifter.

§ 11.7 Inden for de af bestyrelsen vedtagne rammer og godkendte budget har museets leder
dispositionsret.

§ 11.8 Museets leder ansatter og afskediger museets gvrige personale inden for de af bestyrelsen
vedtagne rammer og det godkendte budget.

§ 11.9 Museets leder kan ikke veere medlem af bestyrelsen, men fungerer som bestyrelsens
sekretzer.

§ 12 Tegningsret
§ 12.1 Museet tegnes af forperson for museets bestyrelse og museets leder i forening.

§ 13 Budget, regnskab og revision
§ 13.1 Museets regnskabsar folger kalenderaret.
§ 13.2 Museets budget, regnskab og revision skal folge gaeldende bekendtgerelse om gkonomiske
og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet samt geeldende
bekendtgerelse om museer.

§ 13.3 Museet skal arligt udarbejde forslag til budget med tilherende budgetkommentarer.

§ 13.4 Budgettet med tilherende budgetkommentarer godkendes af bestyrelsen og videresendes til
den tilsynsforende myndighed til godkendelse senest to maneder for regnskabsarets begyndelse.




§ 13.5 Budgettet sendes til Slots- og Kulturstyrelsen efter styrelsens retningslinjer senest to maneder
for regnskabsérets begyndelse.

§ 13.6 Museet skal rligt udarbejde arsregnskab og ledelsesberetning. Arsregnskabet skal revideres
af en registreret eller statsautoriseret revisor.

§ 13.7 Museets reviderede arsregnskab og ledelsesberetning (arsrapporten) godkendes af
bestyrelsen og videresendes til Ringkebing-Skjern Kommune til godkendelse senest seks maneder
efter regnskabsarets slutning.

§ 13.8 Arsrapporten skal vare pategnet af bestyrelsen, museets leder og museets revision.

§ 13.9 Arsregnskabet sendes til Slots- og Kulturstyrelsen efter styrelsens retningslinjer senest seks
maneder efter regnskabsarets slutning.

§ 14 Museets formue
§ 14.1 Bestyrelsen er ansvarlig for forvaltningen af museets formue.

§ 14.2 Veasentlig nedbringelse af museets formue kan kun finde sted med tilslutning fra
Ringkebing-Skjern Kommune.

§ 14.3 Ejer museet fast ¢jendom, skal der tinglyses deklaration om, at der ikke kan disponeres over
ejendommen ved pantsatning eller salg uden samtykke fra Ringkebing-Skjern Kommune.

§ 15 Vedtegtsgodkendelse og tilsyn

§ 15.1 Museets vedtagter sdvel som senere andringer heri skal godkendes af bestyrelsen samt af
Ringkebing-Skjern Kommune.

§ 15.2 Museets ansvarsomrade sdvel som ndringer heri skal godkendes af Slots- og
Kultursstyrelsen.

§ 15.3 Museets virksomhed, herunder samlingernes konserverings- og registreringsmassige tilstand
og opbevaringsforhold, er undergivet tilsyn af Slots- og Kulturstyrelsen.

§ 15.4 Samlingen er underlagt revision i henhold til bestemmelserne i museumsbekendtgerelsen.
§ 16 Opher

§ 16.1 Séfremt museet ma ophere, afgor kulturministeren efter forhandling med museets offentlige
hovedtilskudsyder, hvorledes der skal forholdes med museets samling.

§ 16.2 Det pahviler den afgdende bestyrelse at treeffe alle nedvendige driftsmassige foranstaltninger
til sikring af en forsvarlig afvikling af museets aktiviteter og forpligtelser, herunder overdragelse af
bygninger og gvrige vaerdier, ophavelse af eventuelle aftaler med 3. mand m.v.




§ 17 Ikrafttraeden

Vedtagterne traeder i kraft efter godkendelse af museets samlede bestyrelse og Ringkabing-Skjern
Kommunes byrad og erstatter de tidligere geeldende vedtagter.

Byradet godkendte vedtegterne den . .2023.

De godkendte vedtegter indsendes til Slots- og Kulturstyrelsen.

Vedtagter for Ringkebing Fjord Museer er underskrevet pa bestyrelsesmede d. 11.01.2023
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